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Inleiding en insteek van de herijking 
 
Met het Nationaal Sportakkoord van 2018 werden gemeenten gevraagd om de 
landelijke ambities voor de sport samen met lokale sport- en beweegaanbieders te 
vertalen naar een lokaal sportakkoord. De gemeente Arnhem heeft in 2019 het 
Arnhems Sport- en Beweegakkoord opgesteld, waarbij lokale doelstellingen zijn 
geformuleerd op vier van de zes landelijke thema’s:  

▪ Beweegvriendelijke leefomgeving voor iedereen;  
▪ Vijf uur bewegen op en rond school (2+1+2);  
▪ Vitale sport- en beweegaanbieders; 
▪ Inclusief bewegen. 

 
‘Sportakkoord I’ was in Arnhem een groot succes! Op basis van de Opbrengsten 
Arnhems sport- en beweegakkoord 2019-2022 concluderen wij dat de afgelopen 
jaren in Arnhem sport niet alleen een doel an sich was, maar vooral een middel 
voor inclusie, sociale cohesie, verbeterde gezondheid, integratie, en persoonlijke en 
sociale ontwikkeling. Met 42 (!) succesvolle projecten hebben wij, samen met 
andere sectoren, de afgelopen jaren Arnhemmers in beweging gekregen via spelen, 
wandelen, skaten, voetballen, dansen, tennissen, korfbalen, survival runnen en nog 
veel meer beweegvormen.  
 
In Arnhem willen wij deze lijn doorzetten en zijn wij ontzettend blij met Nationaal 
Sportakkoord II. Dit akkoord voor de periode van 2023 tot en met 2026 geeft ons 
de kans om voort te bouwen op de successen uit Sportakkoord I en extra focus 
aan te brengen waar nodig. Dit doen wij door middel van deze herijking.  
 
Concreet betekent dit voor de thema’s:  

▪ Vijf uur bewegen op en rond school (2+1+2) → door op de ingeslagen weg; 
▪ Vitale sport- en beweegaanbieders → door op de ingeslagen weg; 
▪ Inclusief bewegen → door mét extra focus en verbreding naar ‘Positief 

Sportklimaat’; 
▪ Beweegvriendelijke leefomgeving voor iedereen → door mét extra aandacht; 
▪ Maatschappelijke waarde topsport benutten→ toevoegen als focuspunt.  

 
Deze herijking is tot stand gekomen in samenwerking met de stuurgroep van het 
lokaal sport- en beweegakkoord en in afstemming met een brede 
vertegenwoordiging vanuit de stad. Op een bijeenkomst op 9 juni 2023 leverden 47 
deelnemers vanuit sport- en beweegaanbieders en enkele deelnemers uit 
onderwijs en welzijn input voor deze herijking. De bijeenkomst ging met name over 
de ‘extra focus’ op een positief sportklimaat, een beweegvriendelijke leefomgeving 
en de maatschappelijke waarde van topsport benutten.  
 
  

https://www.sportinarnhem.nl/media/4mvjo3dy/arnhems-sportakkoord.pdf
https://www.sportinarnhem.nl/media/dwamvj0k/20221209-beweegakkoord.pdf
https://www.sportinarnhem.nl/media/dwamvj0k/20221209-beweegakkoord.pdf


Arnhems Sport- en Beweegakkoord II - juni 2023                                                            3 
 

Arnhems Sport- en Beweegakkoord II 
 
Op basis van de opbrengsten van het Arnhems sport- en beweegakkoord en de 
nieuwe ambities uit het Nationale Sportakkoord II - Sport Versterkt passen wij met 
deze herijking de Arnhemse thema's als volgt aan:  
 
Thema’s 2019 – 2022  Thema’s 2023 - 2026 
Vitale sport- en beweegaanbieders Vitale en toekomstbestendige sport- 

en beweegaanbieders 
Vijf uur bewegen op en rond school 
(2+1+2) 

Vijf uur bewegen op en rond school 
(2+1+2) 

Beweegvriendelijke leefomgeving voor 
iedereen 

Beweegvriendelijke leefomgeving voor 
iedereen 

Inclusief Bewegen   Positief Sportklimaat in Arnhem 
 Maatschappelijke waarde topsport 

benutten 
 
Hieronder volgt een overzicht van de thema’s, ambities en acties uit het Arnhems 
Sport- en Beweegakkoord I en de nieuwe drie focuspunten met de daarbij 
behorende acties.  
 
Vitale en toekomstbestendige sport- en beweegaanbieders 
Sport- en beweegaanbieders zijn een belangrijk instrument om Arnhemmers 
duurzaam in beweging te krijgen. Daarnaast zorgt samen bewegen voor sociale 
cohesie, leefbaarheid, integratie, persoonlijke ontwikkeling en zoveel meer. Kortom, 
sport- en beweegaanbieders zijn nodig voor een leefbare, actieve en gezonde stad.  
 
Ambities 
Onze ambities op dit vlak blijven onveranderd ten opzichte van Sportakkoord I:  

▪ Sportaanbieders en hun leden zorgen samen voor een positief sportklimaat 
op en rond de velden → link met thema Inclusief Bewegen / Positief 
Sportklimaat; 

▪ Sportaanbieders in Arnhem zijn beter voorbereid op ontwikkelingen in de 
toekomst (zoals vergrijzing en individualisering); 

▪ Een kwalitatief goed en eigentijds sport en beweegaanbod is een 
randvoorwaarde voor duurzame sportbeoefening.   

 
Hoe gaan we dit doen? 
Voor zover de acties uit Sportakkoord I niet (geheel) zijn uitgevoerd, worden deze 
in de komende jaren afgerond. Partijen uit de stad kunnen projecten blijven 
indienen op dit thema zoals zij de afgelopen jaren succesvol hebben gedaan.  
Sportbedrijf Arnhem ondersteunt, samen met de Arnhemse Sport Federatie en de  
Arnhemse Voetbal Federatie de lokale sport- en beweegaanbieders met 'services' 
uit het Nationaal Sportakkoord. Dit zetten we zo optimaal mogelijk in. 
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Vijf uur bewegen op en rond school (2+1+2) 
Jong geleerd is oud gedaan. Er is geen spreekwoord dat beter past bij het belang 
van bewegen. 
 
Ambities  
Onze ambitie blijft: Scholen, sportaanbieders en maatschappelijke organisaties 
werken samen om te zorgen dat de 2+1+2-aanpak succesvol wordt in de Arnhemse 
wijken. 
 
Hoe gaan we dit doen? 
De afgelopen jaren is de 2+1+2-aanpak succesvol geïmplementeerd in (nagenoeg) 
alle Arnhemse PO-scholen:  
 
• Er is een programmamanager 2+1+2 aangesteld door de PO-besturen, de 

gemeente en Sportbedrijf Arnhem; 
• Inmiddels zijn er 12 beweegteams operationeel in de wijken; 
• In 2023 werken 29 PO-scholen met het concept; 
• 65 scholen werken met pauzesport en de Skills box; 
• We zijn gestart met het monitoren van de motorische vaardigheid op 15 

scholen; 
• Er werken jaarlijks 25-30 sportverenigingen mee aan de invulling het naschoolse 

sportaanbod (de ‘+2’ uur beweging na schooltijd); 
• JOGG-activiteiten, Sportwijs en Vitesse-activiteiten zijn volledig geïntegreerd in 

de werkwijze, evenals bij grote sportevenementen. 
 

Voor zover de acties uit Sportakkoord I niet (geheel) zijn uitgevoerd worden deze in 
de komende jaren afgerond. Partijen uit de stad kunnen projecten blijven indienen 
op dit thema zoals zij de afgelopen jaren succesvol hebben gedaan. 
 

Beweegvriendelijke leefomgeving voor iedereen 
De fysieke omgeving waarin je leeft is een belangrijke factor in het maken van 
gezonde of ongezonde keuzes. Arnhem wil daarom een beweegvriendelijke 
leefomgeving voor iedereen, zodat de Arnhemmer wordt gestimuleerd om te 
bewegen. 

Ambities   
▪ Beweegplekken en sportlocaties in de openbare ruimte worden meer ingericht 

op de behoefte van gebruikers in de wijken; 
▪ Er wordt meer programmering ontwikkeld op beweegplekken in de openbare 

ruimte. Dit is in samenwerking met partners in de wijken en bewoners zodat 
wijkbewoners meer gestimuleerd worden om te sporten en te bewegen. 

 
  

https://www.sportbedrijfarnhem.nl/kennis-ondersteuning/voor-scholen/bewegen-onder-schooltijd/
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Hoe gaan we dit doen? 
In de evaluatie van het eerste Arnhems Sport- en Beweegakkoord is goed te zien 
dat een klein deel van de projecten/projectaanvragen zich focusten op dit thema. 
Daarom is tijdens de sessie van 9 juni ingezoomd op onder andere dit thema.  
 
De rode draad die uit de bijeenkomst naar voren komt is:  
▪ Meer samenwerking in de openbare ruimte door bijvoorbeeld verenigingen actief 

te betrekken bij activiteiten en evenementen, gezamenlijke activiteiten te 
organiseren, meer programmering toe te voegen in de openbare ruimte, en door 
samenwerking tussen verenigingen, speeltuinen, onderwijs, commerciële 
sportaanbieders en andere maatschappelijke partijen te stimuleren.  

▪ Ontwikkelen van aantrekkelijk, divers, gewenst en doelgroepgericht aanbod voor 
kinderen van 4 tot en met 12 jaar, jongeren van 13 tot en met 18 jaar en ouderen 
vanaf 45 jaar. Daarom zullen er bijeenkomsten met de doelgroepen plaatsvinden 
in 2023 en 2024 om tot passend en kwalitatief aanbod te komen. Hierbij is ook 
aandacht voor gamificatie en technische innovaties.  

▪ Open verbinding tussen openbare ruimte, schoolpleinen en sportparken door 
omheining weg te halen, open sportaccommodaties voor wijkgebruik, groene 
verbindingen rond en naar sportplekken, aanbod op schoolpleinen en meerdere 
standaard looproutes.  

▪ Ontwikkel een goede communicatiestructuur rondom het aanbod in de 
openbare buitenruimte. Maak duidelijk welke activiteiten wanneer en waar 
gehouden worden. Zet in de communicatie ook deelnemers aan activiteiten in 
het zonnetje. 

 
 

Positief Sportklimaat in Arnhem (voorheen Inclusief Bewegen) 
 
Ambities 
De ambitie van dit thema was in sportakkoord I: Sportaanbieders in Arnhem staan 
meer open en zijn gastvrij voor mensen die niet vanzelfsprekend sporten en 
bewegen. Arnhemse sportaanbieders zorgen voor passend beweegaanbod.  
 
Hoe gaan we dit doen? 
De afgelopen jaren zijn er meerdere succesvolle projecten gerealiseerd op dit 
thema. Echter, de focus lag met name op het realiseren van specifiek aanbod voor 
doelgroepen. Wij concludeerden dat een positief sportklimaat niet alleen vraagt om 
aanbod maar ook om gedrag, cultuur en regels die bijdragen aan een positief 
sportklimaat. Daarom verbreden wij dit thema.  
 
De gemeente Arnhem stelt eind 2023 nieuw beleid op om concrete stappen te 
zetten richting een positief sportklimaat in de hele stad. De ambities die wij zullen 
nastreven zijn:  
 
▪ Iedereen is welkom in de Arnhemse sport 
▪ Iedereen voelt zich veilig in de Arnhemse sport  
▪ Iedereen kan meedoen in de Arnhemse sport  
 

https://www.sportinarnhem.nl/media/dwamvj0k/20221209-beweegakkoord.pdf
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Hierbij hebben wij aandacht voor zowel de fysieke als de sociale kant. Dat wil 
zeggen dat wij kijken naar bijvoorbeeld fysieke toegankelijkheid van 
accommodaties, verlichting op sportparken, maar ook naar pedagogische 
vaardigheden van kader, de organisatie van vertrouwenscontactpersonen, verplichte 
VOG’s en hoe om te gaan met grensoverschrijdend gedrag in de sport. Concreet zal 
een aandachts-functionaris Positief Sportklimaat worden aangesteld om de 
ambities op dit thema samen met de sport- en beweegaanbieders in de stad te 
realiseren.  
 
Het beleidsplan ‘Positief Sportklimaat in Arnhem’ wordt opgesteld in samenwerking 
met een brede vertegenwoordiging van relevante partijen op het vlak van sport, 
inclusie en diversiteit. 
 
Andere concrete activiteiten als onderdeel van of aansluiten op dit plan zijn:  
• Sportaanbieders maken samen een gedragscode voor hun locatie en club en 

dragen deze uit naar hun leden en elkaar; 
• Er worden voorlichtingsbijeenkomsten georganiseerd om bijvoorbeeld 

discriminatie op en rond de velden tegen te gaan plus verdere 
professionalisering van kader op deze maatschappelijke vraagstukken; 

• Arnhem zet ambassadeurs uit de topsport in die een positief sportklimaat 
uitdragen; 

• Sportaanbieders zetten in op (de verbetering van) pedagogische 
bekwaamheidseisen voor het kader waarbij een professionele basis vereist is; 

• Gemeente Arnhem en Sportbedrijf Arnhem maken door middel van nieuw 
(huur)beleid aanvullende regels over welke basiseisen wij in Arnhem hanteren 
op het vlak van fysieke en sociale veiligheid. Hierbij wordt ook gekeken naar het 
eventueel verplicht maken van geldende keurmerken of certificeringen.  

 
Uit de bijeenkomst van 9 juni is naar voren gekomen dat er op dit vlak een 
ondersteuningsbehoefte van sport- en beweegaanbieders. Het nieuwe beleidsplan 
Positief Sportklimaat zal concretiseren hoe zij worden ondersteund. 
 
 

Maatschappelijke waarde van topsport benutten 
Dit nieuwe thema in het Arnhems Sport en Beweegakkoord II is toegevoegd omdat 
er in Arnhem veel topsport aanwezig is en de maatschappelijke waarde van 
topsport bekend is bij de sport- en beweegaanbieders. Zo is er al een 
samenwerking met Papendal en de topsporters die daar wonen. Ook zijn er goede 
contacten met Topsport Gelderland en met Vitesse.  
 
Nu ligt de focus voornamelijk op de toegevoegde waarde van topsport voor de 
breedtesport. Wat betreft de bredere toegevoegde waarde van topsport is nog 
winst te behalen. Ook buiten de sport heeft de topsport maatschappelijke waarde 
zoals voor het jongerenwerk en welzijnswerk of als uithangbord van een gezonde 
leefstijl of als middel voor inclusie en integratie.  
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Ambities  
Sport- en beweegaanbieders in Arnhem benutten de maatschappelijke waarde van 
topsport voor zowel de breedtesport als voor het welzijns- en jongerenwerk in de 
Arnhemse wijken. De focus zal hierbij liggen op de middelbare-schoolleeftijd. 
 
Hoe gaan we dit doen? 
In 2024 zal met geïnteresseerde sportaanbieders en topsportorganisaties 
gesproken worden over de maatschappelijke waarde van topsport en hoe dit extra 
ingezet kan worden voor de breedtesport en de Arnhemse wijken.  
De gemeente Arnhem zal samen met Sportbedrijf Arnhem uitvoering geven aan de 
landelijke aanpak ‘versterken top teamsportcompetities’. Hierbij wordt niet alleen 
gekeken naar de clubs die voldoen aan de landelijke criteria voor deelname, maar 
ook naar andere kansrijke clubs.   
 
Vanuit de breedtesport zijn al enkele wensen opgehaald tijdens de bijeenkomst van 
9 juni. Deze wensen liggen op meerdere vlakken: 
• Kennisdeling; 
• Inzet trainers, spelers en besturen bij elkaar; 
• Inzet (ex-)topsporters voor inspiratie en clinics; 
• Talentherkenning en -ontwikkeling; 
• Side events breedtesport bij topsport. 
 
 

Hoe verder? 
 
Arnhem sport door! Na het succes van sportakkoord I geven wij met deze herijking 
het startschot voor meer projecten, meer samenwerking, en vooral meer beweging. 
In Arnhem is sport geen doel an sich. Sport is een van de krachtigste middelen om 
inwoners – letterlijk en figuurlijk – in beweging te krijgen. Om het volle potentieel 
van de sport te benutten is samenwerking met welzijn, zorg, gezondheid en 
onderwijs essentieel. Wij leggen actief de verbinding met de partners van het lokaal 
preventieakkoord 'Een leven lang gezond & fit in Arnhem' en betrekken hen bij de 
stuurgroep van het sportakkoord.   
Op 1 oktober 2023 sluit de indieningstermijn van de eerste aanvraagronde van het 
‘nieuwe’ Arnhems sport- en beweegakkoord. Vanaf 2024 tot en met 2026 zullen er 
per jaar vier aanvraagrondes zijn, waarbij partijen uit de stad projecten in kunnen 
dienen die bijdragen aan de ambities van het Arnhems sport- en beweegakkoord.  
Wij kijken met sportief enthousiasme uit naar de komende jaren want ‘Sport 
versterkt Arnhem.’  

https://www.sportinarnhem.nl/gezonde-leefstijl/preventieakkoord/
https://www.sportinarnhem.nl/gezonde-leefstijl/preventieakkoord/
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